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QUELQUES DÉTAILS TECHNIQUES

 Indiquez votre prénom et nom en utilisant la fonction « Renommer » (clic-droit sur votre nom 

dans la liste des participants).

 Vous serez invité.e à approuver et seconder les propositions et voter par l’entremise de la 

fonctionnalité « Sondage ».

 Le vote est réservé aux seuls membres de la Fondation:

 Gouverneurs de la Fondation

 Donateurs lors de la cotisation annuelle au Tableau de l’ordre 2021-2022 ou de 25 $ minimum après le 31 mars 2021 

(les inscriptions à nos événements ne sont pas considérés comme des dons)

 Vos questions posées dans le module Questions/Réponses seront lues de façon continue et 

regroupées à la fin de chaque section. Vous pourrez également « Lever la main » pour prendre la 

parole, votre caméra et micro seront débloqués sur demande, à la fin de la section. 
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1. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

DÉCISION
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ORDRE DU JOUR

1. Adoption de l’ordre du jour

2. Adoption des procès-verbaux de l’Assemblée générale annuelle du 11 juin 2020 et de sa 
continuation du 14 septembre 2020 

3. Rapport du Conseil d’administration par Me Anne-Marie Beaudoin, présidente

4. Dépôt des états financiers pour l’exercice 2020-2021 

5. Nomination des auditeurs pour l’exercice 2021-2022

6. Modifications aux règlements généraux de la Fondation du Barreau du Québec

7. Élection du conseil d’administration pour l’exercice 2021-2022 

8. Varia
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2. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 
DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE DU 11  JUIN 2020 ET 
DE SA CONTINUATION DU 14 SEPTEMBRE 2020 

DÉCISION
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Extrait
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3. RAPPORT DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION

ME ANNE-MARIE BEAUDOIN, 
PRÉSIDENTE
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 Engagement de nos bénévoles dans nos comités, notre Conseil d’administration, nos 

événements…

 Lancement des événements en ligne (web-conférences, 5@6)

 Révision de nos programmes (Gouverneurs, Programme d’attribution de subventions)

 Lancement du Programme de bourses pour les étudiants de l’École du Barreau

 Renforcement des partenariats avec la communauté juridique

 Continuité de notre engagement pour la justice participative

 Avancement du plan stratégique

BILAN 2020-2021: UNE ANNÉE DE DÉFIS 
POUR S’ADAPTER À LA CRISE SANITAIRE ET GARDER LE CAP 
SUR NOTRE PLAN STRATÉGIQUE
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PROGRAMMES DE LA FONDATION

PROGRAMME D’ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS
CONCOURS JURIDIQUE
GUIDES D’ INFORMATION POUR LE GRAND PUBLIC
PROGRAMME DE BOURSES
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CHERCHER

PROGRAMME D’ATTRIBUTION 
DE SUBVENTIONS
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LE PROGRAMME DE SUBVENTIONS

COMITÉ D’ATTRIBUTION 
2020-2021

L’honorable Claude Champagne
Président

Me Emmanuelle Bernheim

Me Véronique Morin

Me Normand Ratti

L’honorable Henri Richard

 Accompagner la communauté juridique dans les 

bouleversements de sa pratique avec le thème : La justice 

en temps de crise : quel rôle doit jouer le droit?

 Encourager des projets novateurs, d’intérêt public

 Contribuer à l’avancement des connaissances

 Mieux servir la pratique du droit et la qualité des services 

offerts à la population, établir des recommandations
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Droits économiques et sociaux dans le contexte de l’aide 

médicale à mourir.

La règlementation déontologique applicable aux 

professionnels québécois

Les impacts de la COVID-19 sur l’accès au système de faillite 

et d’insolvabilité au Québec : Le cas des petites et moyennes 

entreprises et des débiteurs vulnérables.

Les objectifs de la réforme procédurale et l’expertise 

commune au Québec

Le Code du BSDQ Droit des successions

Le recours au droit de la gouvernance en temps d’urgence 

sanitaire: l’exemple de la crise provoquée par la COVID-19

Règlement de différends fiscaux au Québec et au Canada: 

pistes de solution pour une réforme équitable

Le droit au logement au Québec L’essor et l’adaptation des PRD dans un contexte de crise

Relecture du principe de précaution en temps de crise 

sanitaire : pour un cadre d’analyse exhaustif

La juridicité et la normativité du concept de « discrimination 

systémique » en droit québécois et canadien

12 PROJETS SUBVENTIONNÉS EN 2020-2021
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DÉPART DE 
L’HONORABLE CLAUDE CHAMPAGNE

 30 ans d’engagement bénévole pour la Fondation dont plus 

de 20 ans à la présidence du Comité d’attribution de 

subventions 

 Gouverneur à Vie à titre honorifique

 Juge à la Cour supérieure du Québec

La Fondation tient à saluer un engagement exceptionnel, un 
soutien remarquable et renouvelé de l’honorable Claude 
Champagne et son rôle majeur pour l’avancement du droit.
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ARRIVÉE DE L’HONORABLE LOUISE OTIS, O.Q., 
O.C., G.O.C., AD. E.

 Nommée Présidente du comité d’attribution de subventions à partir 
de l’édition 2021-2022

 Ancienne juge de la Cour d’appel du Québec

 Juge administratif international

 Arbitre et médiatrice

 Professeure adjointe à la Faculté de droit de l’Université McGill

 Gouverneure de la Fondation

La Fondation souhaite la bienvenue à l’honorable Louise Otis.
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TROUVER

CONCOURS JURIDIQUE
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LE CONCOURS JURIDIQUE

L’objectif du programme est de récompenser des auteurs qui se distinguent notamment par la pertinence 

et qualité de leur écrit et par leur intérêt pour la communauté juridique

La Fondation a reçu plusieurs ouvrages en 2020 :

 23 dans la catégorie Article juridique

 3 dans la catégorie Nouvel auteur

 4 dans la catégorie Répertoire et manuel de pratique

Une révision du programme a été effectuée en 2019 et adoptée pour l’édition 2020 du Concours juridique.
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LE CONCOURS JURIDIQUE – LES JURY

JURY DU CONCOURS JURIDIQUE 2020 
Catégorie Article juridique

L’honorable Jean-Louis Baudouin
Président

Me Laurence Bich-Carrière

L’honorable Sophie Lavallée

Me Denis Nadeau

Me Daniel Mockle

JURY DU CONCOURS JURIDIQUE 2020 
Catégories Nouvel auteur et Répertoire et 

Manuel de pratique

L’honorable Yves-Marie Morissette
Président

Me Sharon Druker

Me Ejan Mackaay

Me Alexandra Popovici

Me Edith Deleury
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LES LAURÉATS DU CONCOURS 2020

► Catégorie: Répertoire et manuel de pratique 

Annick Provencher et Philippe Dupuis pour « Aspects juridiques de la fiscalité 

canadienne des particuliers » publié par Thomson Reuters en 2019.

► Catégorie : Article juridique

Véronique Breton pour « Le Canada et la Convention sur l’élimination de toutes 

les formes de discrimination à l’égard des femmes : une obligation d’enquête »

publié aux Cahiers de droit en 2019,

Mention d’honneur : Sébastien Parent pour « L’arrêt Caron 2.0 : la protection du lien d’emploi 

de l’accidenté du travail par l’interprétation de la L.a.t.m.p. à la lumière de l’obligation 

d’accommodement raisonnable » publié dans la Revue juridique Thémis de l’Université de 

Montréal en 2019.

► Catégorie : Nouvel auteur

Philip Cantwell pour « L’action municipale en matière de développement 
économique » publié avec les Éditions Yvon Blais en 2019.
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TRANSMETTRE

GUIDES D’INFORMATION POUR 
LE GRAND PUBLIC
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 Publication du tome #1 consacré aux conflits 

entre particuliers à l’été 2020

• Disponible gratuitement et téléchargeable 

• Près de 4 000 consultations en ligne

• Distribué en version imprimée à une centaine de 

partenaires

 Partenariat avec le Jeune Barreau de Montréal à 

la publication:

• Publication devancée et rendue disponible pour la Clinique 

juridique téléphonique

• Formation sur les PRD offerte aux avocats bénévoles par 

notre chercheur et Gouverneur l’honorable Jean-François 

Roberge

 Travail en cours sur le tome 2 consacré aux 

conflits en affaires pour une publication à 

l’automne 2021

• Engagements de plusieurs partenaires financiers : Barreau 

du Québec, Barreau de Montréal, Chambre des notaires

GUIDES VOTRE CONFLIT, VOS SOLUTIONS
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 Des profils et expertises 

complémentaires pour conseiller sur les 

orientations et contenus des guides 

COMITÉ AVISEUR VOTRE CONFLIT, VOS SOLUTIONS

COMITÉ AVISEUR du tome #2

• Me Marie-Claire Belleau, avocate et professeure à 

l’Université Laval

• Me Christian Crites, notaire chez PME INTER 

Notaires Gatineau

• M. Gilles Levesque, psychologue chez Chronos RH

• M. Jean La Couture, comptable chez Huis Clos

• Me Miville Tremblay, médiateur & avocat

• Me Serge Pisapia, Avocat, médiateur et arbitre 

agréé, Gouverneur de la Fondation

• L’honorable Suzanne Courteau, Juge à la retraite et 

médiatrice

• Me Sylvie Da Rocha, avocate en charge des PRD 

pour les Centres de justice de proximité

• Me Véronic Boyer, avocate à la Commission de la 

Capitale nationale et Administratrice de la 

Fondation
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TRANSMETTRE

PROGRAMME DE BOURSES
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PROGRAMME DE BOURSES

 Plus de 150 demandes en 2020-2021, 34 bourses attribuées

 Aider les stagiaires du Barreau vivant une situation financière 

précaire afin qu’ils puissent compléter leur formation.

 Soutenir la relève dans son accès à la profession.

 Favoriser la solidarité intergénérationnelle au sein de la 

communauté juridique.

 Un engagement fort de la communauté:

 Merci aux donatrices et donateurs de ce programme!

 Vous pouvez devenir partenaire du programme et aider

un.e étudiant.e en devenant donateur d’une bourse

complète.

À visionner sur notre chaîne YouTube
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ACTIVITÉS DE LA FONDATION

5@6 EN LIGNE
MIDIS WEB-CONFÉRENCES
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ACTIVITÉS-BÉNÉFICE EN LIGNE

 Lancement des 5@6 de l’automne avec des 

personnalités majeures

 Une centaine de participants connectés pour 

des échanges passionnants et enrichissants

 Un format réinventé pour poursuivre nos 

activités de financement en temps de 

pandémie
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MIDIS WEB-CONFÉRENCES
EN DIRECT AVEC NOS CHERCHEURS ET GOUVERNEURS

 Partager les connaissances et favoriser les échanges au sein de la 
communauté juridique

Faire rayonner les travaux de nos chercheurs et Gouverneurs

En priorité, informer la communauté juridique sur la justice en temps de crise 
et les bouleversements liés à la pandémie

D’autres sujets d’actualité ont également été programmés

 Une communauté juridique au rendez-vous pour nos événements

 16 web-conférences depuis mai 2020.

 Plus de 3 200 participants au total en direct avec des profils diversifiés, 
notamment au niveau du nombre d’années de pratique et des sections 
représentées. 

 Près de 3 000 vues sur nos enregistrements disponibles gratuitement sur 
notre chaîne YouTube 
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PARTENARIATS

BARREAU DE MONTRÉAL
MAISON NOUVELLE FÉDÉRATION
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 Partenariat lors des deux sessions de la 

Table ronde sur la justice participative du 16 

octobre 2020 et du 31 mars 2021.

 Communication conjointe

 Présentation du guide Votre conflit, vos solutions aux 

participants

 Support technique de la Fondation lors de l’événement.

Animation des périodes de questions.

Un partenariat en accord avec notre 

engagement pour l’avancement de la justice 

participative.

BARREAU DE MONTRÉAL
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MAISON NOUVELLE FÉDÉRATION
OUVRAGES SUR LES JUGES EN CHEF

 Partenariat autour des deux dernières publications sur les 

Juges en chef de la Cour d’appel du Québec et de la Cour 

suprême du Canada.

 Communication conjointe pour le lancement.

 Publication sur les juges en chef de la Cour d’appel financée avec le 

soutien de la Fondation.

 Près de 150 ouvrages vendus.

 Toujours disponibles en ligne sur le site de la Fondation.

Un partenariat autour d’ouvrages remarquables qui 

participent à faire connaître le monde juridique à travers 

celles et ceux qui en occupent les plus hautes fonctions.
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
ET SES COMITÉS

C O M I T É  D E  R E C R U T E M E N T  D E S  G O U V E R N E U R S

C O M I T É  D E  V É R I F I C A T I O N  

C O M I T É  D E  G O U V E R N A N C E

C O M I T É  D E S  C O M M U N I C A T I O N S

C O M I T É  D E  P L A N I F I C A T I O N  S T R A T É G I Q U E
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ENSEMBLE

COMITÉ DE RECRUTEMENT DES 
GOUVERNEURS
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• Me Camille Aubin

• Me Anne-Marie Beaudoin

• Me Jean-François Bertrand

• Me Martin Cauchon

• Me Cynthia Chénier

• Me Chantale Dallaire

• Me Tamara Davis

• Me Laurent Debrun

• Me Harry Dikranian

• Me André Fiset

• Me Fred Headon

• Me Pierre Lévesque

• Me Peter Moraitis

• Me Yannick Ouellette

• Me Richard W. Pound

• Me François Ramsay

• Me Sébastien Richemont

• Me Gabrielle Robert

• Me Jessica Roy

• Me Sandrine Siewe

• Me Ian Solloway

• Me Annie-Claude Trudeau

COMITÉ DE RECRUTEMENT
DES GOUVERNEURS

Président d’honneur
Me Richard W. Pound, C.C., O.Q., c.r., Ad. E., FCA
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DES GOUVERNEURS ENGAGÉS
CAMPAGNE 2020-2021

92 nouveaux Gouverneurs

dont

46 Gouverneurs de la relève

108 Gouverneurs qui acceptent de
renouveler leur confiance

(un taux de renouvellement de 54 %) 

12 Gouverneurs à vie (5ème mandat)

Un total de 200 Gouverneurs (comparativement à 226 en 2020)
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Me Charles Denis

Me J. Anthony PenhaleMe Robert Dorion

Me Louis Brien

Me Pierre Dozois

Me Henri M. Bybelezer

L'honorable Marco LaBrie

Me Yves Cousineau

Me Daniel Lacelle

L’honorable Jean Crépeau

Me Etienne Massicotte

12 Gouverneurs ont 
renouvelé leur engagement 
pour un 5ème mandat

GOUVERNEURS À VIE

Me Leslie A. Beck
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Pour leur contribution 
exceptionnelle à 
l’avancement du droit

GOUVERNEURS À VIE 
HONORIFIQUES

La très honorable Beverley 
McLachlin

L’honorable Claude 
Champagne
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COMITÉ DE VÉRIFICATION - SON RÔLE

COMITÉ DE VÉRIFICATION 
2020-2021

Me Alain Bond
Président

Me Pierre Lévesque

Me Anne-Marie Bélanger

Le rôle du comité de vérification de la Fondation du 

Barreau est de:

 S’assurer de la conformité des opérations avec les 

processus internes mis en place

 Examiner les états financiers internes et audités en 

fin d’exercice
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COMITÉ DE GOUVERNANCE – SON RÔLE

COMITÉ DE GOUVERNANCE 
2020-2021

Me Claude Jean
Président

Me Pierre Lévesque
Me Andréanne Malacket

Le rôle du comité de gouvernance de la Fondation du 

Barreau est de:

 Analyser les candidatures de nouveaux administrateurs en 

tenant compte du profil de compétences et de l’expérience 

recherchés  

 Veiller au respect du code d’éthique et de déontologie des 

administrateurs

 Évaluer le fonctionnement du CA 

 Réviser le règlement interne (révision menée en 2021)
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COMITÉ DES 
COMMUNICATIONS 2020-2021

M. Hugo Morissette
Président

Me Sébastien Richemont

Me Ian Solloway

COMITÉ DES COMMUNICATIONS

Le rôle du comité des communications de la Fondation du Barreau est 

notamment de:

 Émettre des recommandations concernant le plan de 

communication proposé par la permanence

 Jouer un rôle de conseil dans la promotion des événements et 

campagnes de levée de fonds

 Pour mieux refléter son mandat, le nom du comité a été modifié en 

2021 en Comité de rayonnement

 Deux nouveaux membres ont été recrutés en avril 2021 :

 Me Alexis Deschênes, avocat à l’aide juridique

 Mme Catherine Wagner, en charge de la formation chez 

Norton Rose Fulbright3.
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COMITÉ DE PLANIFICATION STRATÉGIQUE

COMITÉ DE PLANIFICATION 
STRATÉGIQUE 2020-2021

Me Anne-Marie Beaudoin
Présidente

Me Véronic Boyer

L’honorable Benoît Moore

M. Hugo Morissette

Me Christian Trépanier

 Permettre à la Fondation de mieux se positionner dans une 

démarche stratégique.

 Un plan stratégique 2020-2023 a été dévoilé à l’automne 

2020 et est disponible sur le site de la Fondation : 

www.fondationdubarreau.qc.ca/notre-plan-strategique

 4 objectifs principaux ont été définis :

 Rendre les programmes de la Fondation plus adaptés aux nouvelles 

réalités de la communauté juridique

 Diversifier nos sources de financement

 Promouvoir nos chercheurs

 Diffuser nos publications auprès du grand public
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4. DÉPÔT DES ÉTATS FINANCIERS 
EXERCICE 2020-2021

Me Alain Bond, Président du 
comité de vérification et Marc 
Yergeau, auditeur (RCGT)
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5. NOMINATION DES AUDITEURS
EXERCICE 2021-2022 

DÉCISION
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Comme chaque année, le Conseil d’administration recommande de 

faire appel au même cabinet que le Barreau du Québec (RCGT) pour 

son audit.

Vous êtes invité.e.s à voter par le sondage Zoom pour appuyer 

et seconder cette décision.

RECOMMANDATION
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6. MODIFICATIONS AUX RÈGLEMENTS 
GÉNÉRAUX DE LA FONDATION DU 

BARREAU DU QUÉBEC

Par Me Claude Jean, 
Président du comité de 
Gouvernance

6/10/2021 45/68



Les modifications ont pour objectif de moderniser le règlement interne, afin de refléter davantage le 
fonctionnement de la Fondation:

1. Les définitions : mise à jour des termes définis pour que ce soit plus exhaustif.

2. Les membres de la Fondation :  les membres se subdivisent en deux catégories, membres 
votants et non-votants. 

 Suppression des catégories suivantes : donateurs réguliers, donateurs honoraires et Gouverneurs.

 Les membres votants sont ceux qui versent une contribution annuelle de 200$ ou plus ainsi que 
les Gouverneurs.

 Les membres non-votants sont ceux qui versent une contribution annuelle entre 25$ et 199,99 $.

3. Le mandat de Gouverneur : la durée du mandat est réduite à deux ans, conformément à la 

résolution adoptée par le conseil d’administration le 5 octobre 2020.

4. Les moyens technologiques : Le règlement permettrait la communication par courriels ainsi que 
la tenue de réunions et des assemblées par visioconférence.

ORIENTATIONS DES MODIFICATIONS
AU RÈGLEMENT INTERNE
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5. Le quorum pour l’AGA : Le règlement interne prévoyait une augmentation du quorum de 10 
membres à 25 membres votants.

6. La composition du conseil : Le règlement interne ajouterait des cens d’éligibilité suivants afin de 
maintenir la diversité dans la composition du conseil.

 Au moins sept membres votants, au moins un professeur et au moins un membre de la magistrature.

 Au plus trois personnes n’étant pas membres du Barreau du Québec. 

7. Les conflits d’intérêts : Afin d’éviter certains conflits d’intérêts, le règlement interne ajouterait une 
disposition empêchant les candidats à un poste d’administrateur d’être administrateur ou dirigeant 
d’une entité affiliée au Barreau du Québec.

8. Le nombre de réunion du conseil : Le règlement interne préciserait que le conseil d’administration 
doit se réunir au moins quatre fois par année. 

9. Les états financiers mensuels : La correction au règlement interne pour corriger que le comité de 
vérification étudie les états financiers tous les trimestres, afin de refléter la réalité.

En outre des modifications d’orientation ci -dessus, plusieurs coquilles de français et erreurs de 
concordance ont été corrigées.

ORIENTATIONS DES MODIFICATIONS
AU RÈGLEMENT INTERNE
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7. ÉLECTION DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION 

EXERCICE 2021-2022

DÉCISION
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CONSEIL D’ADMINISTRATION 2020-2021

Me Anne-Marie-Beaudoin, présidente

Me Anne-Marie Bélanger 

Me Alain Bond

Me Véronic Boyer

Me Claude Jean

Me Pierre Lévesque

Me Andréanne Malacket

L’honorable Benoît Moore

M. Hugo Morissette

Me Catherine Ouimet, membre d’office

Me Sébastien Richemont

Me Ian Solloway

Me Christian Trépanier
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 En fin d’année, le président du Comité de gouvernance a fait le suivi des 

mandats auprès des administrateurs en poste dont le mandat se termine 

aujourd’hui. 

 4 administrateurs sont intéressés à poursuivre et soumettent leur candidature pour un 

nouveau mandat.

 2 administrateurs ne renouvellent pas leur mandat, laissant 2 postes à combler dans la 

région de Québec.

 Le comité propose les candidatures de Me Maxime Roy et Me Aurélie-Zia Gakwaya.

RECRUTER DE NOUVEAUX ADMINISTRATEURS
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FIN DE MANDATS ET DÉPARTS

ME LISE TREMBLAY

ME CLAUDE JEAN

ME CHRISTIAN TRÉPANIER

6/10/2021 51/68



ME LISE TREMBLAY

 Membre d’office en tant que directrice générale du 

Barreau du Québec

 Impliquée depuis près de 10 ans dans notre Conseil 

d’administration

REMPLACÉE PAR

ME CATHERINE OUIMET
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ME CLAUDE JEAN

 Associé au sein du cabinet Tremblay Bois Mignault 

Lemay

 Membre du Barreau depuis 1981 

 Impliqué depuis 10 ans en tant qu’administrateur

 Président du Comité de Gouvernance
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ME CHRISTIAN TRÉPANIER

 Associé au sein du cabinet Fasken à Québec

 Membre du Barreau depuis 1997 

 Impliqué depuis 10 ans en tant qu’administrateur

 Engagement dans la campagne des Gouverneurs 

depuis plusieurs années et dans la mise en place et le 

fonctionnement du programme de bourses
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RENOUVELLEMENTS DE MANDATS
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RENOUVELLEMENTS DE MANDATS

Décision - Nommer les personnes suivantes 
pour un mandat de 2 ans :

 Me Anne-Marie Beaudoin

 Me Anne-Marie Bélanger 

 Me Pierre Lévesque

 Me Sébastien Richemont

Membre d’office : Me Catherine Ouimet, 
Directrice générale, Barreau du Québec

Ces personnes s’ajouteront à : 

 Me Alain Bond 

 Me Véronic Boyer

 Me Andréanne Malacket

 L’honorable Benoît Moore

 Hugo Morissette

 Me Ian Solloway

Déjà en poste, dont les mandats se poursuivent 
jusqu’à juin 2022.
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NOUVELLES CANDIDATURES

PRÉSENTATION DES 
CANDIDATS
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ME MAXIME ROY

 Associé directeur, au sein de l’étude Roy & Charbonneau avocats (Québec)

 Membre du Barreau depuis 2006

 Détenteur d’un baccalauréat en droit de l’université Laval

 Meilleur plaideur lors de la finale de la Coupe du Doyen (2004)

 Pratique principalement en droit criminel et pénal

 Récipiendaire du prix Louis-Philippe Pigeon (2014)

 Enseigne à l’école du Barreau et au séminaire de plaidoirie de Sherbrooke
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ME AURÉLIE-ZIA GAKWAYA

 Avocate à la Direction des affaires juridiques au Ministère de la Justice du 

Québec

 Membre du Barreau depuis 2013 

 Titulaire d’une maîtrise (LL.M.) en droit de l’environnement, développement 

durable et sécurité alimentaire de l’Université Laval et d’un master 2 en droit de 

l’environnement des universités Paris 1 et Paris 2

 Pratique dans le domaine des ressources naturelles

 Impliquée au sein du Jeune Barreau de Québec

6/10/2021 59/68



Renouveler les personnes suivantes pour un mandat de 2 ans :

 Me Anne-Marie Beaudoin

 Me Anne-Marie Bélanger 

 Me Pierre Lévesque

 Me Sébastien Richemont

Nommer pour un mandat de deux ans les nouveaux candidats:

 Me Maxime Roy

 Me Aurélie-Zia Gakwaya

Vous êtes invité.e.s à voter par le sondage Zoom pour le renouvellements des mandats et la 

nomination des deux nouveaux administrateurs.

ÉLECTION DES ADMINISTRATEURS
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8. VARIA

NOUVEAUX PARTENARIATS
NOUVEAUX PROJETS
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PLAN DE PARTENARIAT ANNUEL

 Depuis mars 2021, la Fondation s’est dotée d’un plan de partenariat annuel

pour offrir une visibilité sur ses programmes et activités récurrentes toute 

l’année:

Offrir une visibilité à l’année aux commanditaires.

Nouer des collaborations de long terme avec nos partenaires du monde juridique.

 Le CAIJ a confirmé son soutien à la Fondation en s’engageant cette année 

comme partenaire présentateur pour nos midis web-conférences et nos 

conférences réservées aux Gouverneurs. 
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PARTENARIAT AVEC L’INSTITUT QUÉBÉCOIS 
DE RÉFORME DU DROIT ET DE LA JUSTICE

 Projet de recherche Le droit en contexte de crise soutenu par la 

Fondation du Barreau du Québec par une subvention:

 Recherche consacrée aux conséquences d’une crise, notamment la crise sanitaire, 

sur le cadre juridique.
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UNE JOURNÉE DE CONFÉRENCES À VENIR…

PRÉSENTIEL

WEB
DIFFUSION

+

 Créer un événement à l’occasion des 10 ans de la signature du décret de création de la 

Commission Charbonneau avec les acteurs majeurs de la Commission d'enquête sur l'octroi 

et la gestion des contrats publics dans l'industrie de la construction.

 Rendre l’événement accessible au plus grand nombre avec un format hybride: public en présentiel (à Montréal, 

selon les mesures sanitaires) et web-diffusion en direct. 

 Vous proposer des moments consacrés au réseautage durant la journée.

 Aborder le sujet sous un angle positif en mettant en lumière les améliorations et les 

modernisations mises en place dans le système de justice.

Offrir 7 heures de formation aux participants.

 Abonnez-vous à nos réseaux sociaux ou à notre infolettre (sur fondationdubarreau.qc.ca) 

pour être informé.e de l’ouverture des places!
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LES INTERVENANTS DE LA JOURNÉE

L'honorable François Rolland , Ad. E.
Avocat-conseil, Médiateur, Arbitre
Langlois avocats, S.E.N.C.R.L.
Gouverneur de la Fondation

Me Simon Tremblay 
Directeur du Service des affaires 
juridiques de la Ville de Laval

Me Martine Valois , Ad. E.
Professeure agrégée à la Faculté de droit de 
l’Université de Montréal
Gouverneure et Chercheure de la 
Fondation

Me Denis Gallant, Ad. E.
Associé principal chez Roy Bélanger 
Avocats
Gouverneur de la Fondation

Me Patrice F. Guay
Directeur des affaires juridiques et 
Avocat en chef de la Ville de Montréal
Gouverneur de la Fondation

Me Nathaly Marcoux
Vice-présidente à la surveillance des 
marchés publics
Gouverneure de la Fondation
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M. Pierre-Olivier Brodeur
Gestionnaire marketing, BDC
Ancien recherchiste à la CEIC

Professeur Denis Saint-Martin
Professeur titulaire au Département de 
Science politique de l’Université de Montréal
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DES PANELS ANIMÉS PAR DES 
MODÉRATEURS EXPERTS

Me Marie Cossette, Ad. E. 
Avocate associée Norton Rose Fulbright
Canada S.E.N.C.R.L., s.r.l.

Mme Isabelle Richer
Journaliste et animatrice à RDI

Me Marie-Hélène Juneau-Voyer 
Avocate à la Ville de Montréal
Gouverneure de la Fondation
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L'honorable Éric Downs, j.c.s.
Juge à la Cour supérieure du Québec



LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE

6/10/2021

MERCI POUR VOTRE 
ATTENTION!
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